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Im Interesse der Lesbarkeit haben wir auf geschlechtsbezogene
Formulierungen weitgehend verzichtet. Selbstverstandlich sind
immer alle Geschlechter gemeint, auch wenn explizit nur eines
angesprochen wird.
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Studieren an der PFH
Private Hochschule Géttingen

Die PFH ist eine seit ihrer Griindung 1995 staatlich aner-
kannte Hochschule, die ihren Fokus auf die Ausbildung von
Flihrungskraftenachwuchs legt. In diesem Sinne zeichnen sich
sdmtliche Studienangebote durch Praxis- und Wirtschaftsnd-
he, Internationalitdt und eine ausgeprdgte Karriereorientierung
aus; Auslandsaufenthalte erganzen das Studium.

Die PFH verfugt iiber 27 Studienangebote in den Berei-
chen Management, Technologie, Healthcare Technology,
Psychologie und Business Law. Rund 3.800 Studierende
sind gegenwartig immatrikuliert (Stand: Marz 2020), stu-
dieren in Gottingen, Stade oder an einem der bundesweiten
Fernstudienzentren, und die Hochschule befindet sich weiter
auf Wachstumskurs.

Campusstudiengange in Management gibt es neben dem
Griindungsstandort und Hauptsitz der PFH in Gottingen
mittlerweile auch am PFH Hansecampus Stade. Hier ist die
Hochschule bereits seit 2006 mit Ingenieurstudiengdngen in
Carbontechnologie erfolgreich, 2008 wurde das neue Hoch-
schulgebaude bezogen.

Die Qualitat der Studienangebote hat dafiir gesorgt, dass 99
Prozent unserer Absolventen direkt nach ihrem Abschluss,
den sie nahezu alle in der Regelstudienzeit erreichen, einen
Berufseinstieg finden. Die Top-Platzierungen in den renom-
mierten Hochschulrankings, zum Beispiel von CHE/ZEIT, sind
ein weiterer Beleg fir diese Qualitat. Die Griinde fir diesen

Erfolg sind zahlreich: Eine effiziente Studienorganisation, eine
hervorragende Betreuungsrelation und die daraus resultieren-
de kurze Studiendauer fiihren dazu, dass Unternehmen unsere
Absolventen in der Regel bereits vor der Zeugnistibergabe
stark nachfragen.

Die Hochschule selbst wird geftihrt wie ein mittelstandisches
Unternehmen. Das in den Managementstudiengdngen vermit-
telte Know-how kann man so auch verstehen als gelebtes un-
ternehmerisches Denken und Handeln. Die Schwerpunkte und
Studienausrichtungen orientieren sich an den tatséchlichen
Anforderungen der Wirtschaft. Dies ist im Hochschulleben
alltaglich sptrbar, zum Beispiel durch Kontakte zu Unter-
nehmen gleich ab dem ersten Semester, durch Fallstudien
oder Planspiele, die realistische Szenarien abbilden, oder
durch Praktikerreferenten, die von namhaften Unternehmen
entsendet werden.

Diese enge Verzahnung mit Unternehmen —vom Mittelstand-
ler bis zum international tatigen Konzern — ist eine der tra-
genden Saulen des Hochschulkonzeptes. Sie garantiert einen
stetigen Know-how-Austausch mit der Wirtschaft und bietet
ein exzellentes Netzwerk fiir Kooperationen und Projekte. Das
Kuratorium mit seinen 13 Unternehmen, von A wie Airbus bis
Twie TUI, bildet dabei nur die Spitze, die herausragt aus dem
Pool von mehr als 500 Partnerunternehmen.



Inhalte und Schwerpunkte
(Auswahl)

Wer sich fir ein wirtschaftswissenschaftliches Studium entscheidet, trifft eine gute Wahl in Hinblick auf die Vielfalt spaterer
Einsatzmdglichkeiten. Denn viele Positionen in Unternehmen setzen ein BWI-Studium voraus, beispielsweise im Controlling, der
Personalentwicklung, im Marketing oder Vertrieb. Die Inhalte der Managementstudiengénge sind deshalb darauf ausgerichtet,
relevantes Know-how fiir zukunftssichere Branchen und Funktionen zu vermitteln.

Zum anderen bietet die PFH in ihren wirtschaftswissenschaftlichen Studiengéngen eine breite Auswahl von Inhalten und
Schwerpunkten an, aus denen die Studierenden je nach persénlichen Interessen und beruflichen Zielen wahlen konnen. Dadurch
kénnen sie entscheiden, ob sie als Absolvent als breit ausgebildeter Generalist tétig sein oder sich bereits friihzeitig auf eine
bestimmte Branche oder Funktion fokussieren méchten. Insgesamt bieten die wirtschaftswissenschaftlichen Studiengénge an
der PFH hervorragende Karriereaussichten, wie die Vermittlungsquoten und Berufswege der Absolventen belegen.

Banking/Finance

Grundlagen und aktuelle Aspekte der externen Rechnungslegung der Kreditinstitute behandelt der Schwerpunkt Banking/
Finance. Ebenso erhalten die Studierenden Einblick in bilanzielle Ansatzvorschriften bei Banken sowie die Bewertung im
Jahresabschluss von Kreditinstituten nach HGB und IFRS. Auch die Bewertung derivativer Finanzinstrumente und Hedge
Accounting sowie die Themen Ausweis und Berichterstattung vermittelt dieses Vertiefungsfach.

Business Intelligence Analytics

Der Schwerpunkt Business Intelligence Analytics vermittelt die notwendigen methodischen und technischen Kenntnisse
zur Analyse groBer Datenbestdnde. Diese Methoden werden mittels geeigneter marktrelevanter Analyse-Tools praktisch
vertieft. Somit kennen die Studierenden die Instrumente der BIA und werden befahigt, diese anzuwenden.

Corporate Financial Management

Der Studienschwerpunkt Corporate Financial Management zielt auf die Sach-, Methoden- und damit die unternehmerische
Handlungskompetenz im Finanzbereich eines Unternehmens ab — unabhédngig davon, ob es sich um ein GroB- oder ein
Mittelstandsunternehmen handelt, das entsteht, sich etabliert und wachst. Intensiv setzen sich die Studierenden deshalb
mit den Bereichen Finanzmanagement und -controlling, Risikomanagement sowie Wertpapier- und Investmentmanagement
auseinander, um finanzwirtschaftliche Entscheidungen abzuleiten und in den Finanzmarktkontext einordnen zu kénnen.

E-Business/E-Entrepreneurship

Die realistische Prognose von Marktchancen, genaue Kenntnis der Geschaftsprozesse und unternehmerische Qualifikation
sind fir die erfolgreiche Umsetzung von E-Business-Projekten unerldsslich. Noch immer beeindruckt der Erfolg von
Internetportalen, die es von einer kleinen Idee zum milliardenschweren Business gebracht haben. Die Beherrschung der
Geschéaftsprozesse im E-Business birgt jedoch einige Herausforderungen, die in der Flut der neuen Geschaftsmodelle im
Internet den Unterschied ausmachen zwischen erfolgreichem Unternehmertum und kleiner Seifenblase, die schnell wieder
vom Markt verschwunden sein wird.

Entrepreneurship

Die Stiftungsprofessur Entrepreneurship wurde gemeinsam mit dem mittelstandischen Weltmarkfihrer fir Orthopddietechnik
Ottobock SE & Co. KGaA entwickelt. Unternehmensgriindung, ganzheitliche Unternehmensentwicklung, Unternehmens-
nachfolge und unternehmerische Eigeninitiative stehen hier im Mittelpunkt. Ein besonderer Schwerpunkt wird dabei auf
Themen des Mittelstandes gelegt. Studierende mit Unternehmergeist oder bereits eigener Geschéftsidee sind hier genauso
gut aufgehoben wie spatere Experten fiir Grindungsberatung.




Food- and Agribusiness-Management

Der Studienschwerpunkt Food- and Agribusiness-Management innerhalb des Bachelorstudienganges Business Admini-
stration gibt eine Einfiihrung in die Agrar- und Erndhrungswirtschaft im globalen Wandel, erldutert die Wertschopfungskette
"Form Farm to Fork" und vermittelt Management-Know-how fiir die Branche.

Industrielles Management

Die Bewdltigung betriebswirtschaftlicher Problemstellungen rund um die Themen industrielle Fertigung, Absatz und
Beschaffung erfordert eine Reihe komplexer Managementmethoden. Prozessmanagement und Controlling in industriellen
Unternehmen sind iibertragbar auf nahezu samtliche Branchen. Mit der Schwerpunktwahl "Industrielles Management" haben
Studierende hervorragende Berufseinstiegsmaglichkeiten in Industrieunternehmen, im Consulting oder der Logistikbranche.

International Accounting/Controlling

Mittelstdndische Unternehmen, internationale Konzerne, renommierte Wirtschaftspriifungs- und Beratungsunternehmen
— Spezialisten im Rechnungswesen sind nach wie vor in allen Bereichen gefragt. Im Studium lernen die Studierenden
Referenten samtlicher namhafter Wirtschaftspriifungsgesellschaften kennen. Die Welt der Zahlen birgt mehr Spannung, als
die Begriffe Jahresabschluss, Bilanzierungsrichtlinien oder Wirtschaftspriifung versprechen. Dieser Schwerpunkt 6ffnet die
Tir zu den Geheimnissen der Finanzwirtschaft, die rund um den Globus fir Gesprachs- und Ziindstoff sorgen.

International Economics

Internationale wirtschaftspolitische Zusammenhdnge wie beispielsweise Européische Integration, Systemiransformation
in Osteuropa oder die wirtschaftliche Entwicklung Asiens erméglichen eine gezielte Vorbereitung auf die globalen oko-
nomischen Herausforderungen.

Internationales Marketing

Integrated Marketing, Brand Management, Product Management, Direct Marketing: Der Schwerpunkt Internationales Marke-
ting bereitet branchentibergreifend auf eine Karriere in den Bereichen Marketing, Vertrieb, strategische Unternehmensplanung
und Einkauf vor. "Erfolgreiche Marketingkampagnen sind zu 10 Prozent Inspiration und zu 90 Prozent Transpiration." Das
bedeutet, hinter der haufig als bunt und glitzernd wahrgenommenen Welt des Marketings steckt von der Marktanalyse iber
die strategische Planung bis hin zur MaBnahmenumsetzung harte Arbeit. Fir kiinftige Manager im internationalen Marketing
sind dartber hinaus die landes- und kulturspezifischen Unterschiede in verschiedenen Regionen der Erde von Bedeutung.

Tourism and Travel Management/Sport- und Tourismusmanagement

Die Kombination aus Verstandnis fiir die Branche und fundierten Kenntnissen der Betriebswirtschaftslehre ist fir die
Tourismusfihrungskrafte der Zukunft entscheidend. Die Kooperation mit der TUI AG als weltweit gréBtem Touristikkonzern
ermoglicht den Studierenden unmittelbare Einblicke in eine der spannendsten Wachstumsbranchen. Hier steht nicht das
"Arbeiten, wo andere Urlaub machen" im Vordergrund, sondern das "Arbeiten, damit andere den perfekten Urlaub machen".
Auch das Management von SportgroBveranstaltungen, professionelles Management von Sportorganisationen und Kenntnisse
(ber die Strukturen im Sportbusiness werden hier praxisnah vermittelt.

Vertriebsmanagement

Der Schwerpunkt fokussiert auf die Ausbildung zukiinftiger Vertriebsmanager, insbesondere im Business-to-Business-
Bereich. Fir dieses Berufsprofil ist eine Kombination aus Schlisselqualifikationen und exzellentem BWL-Know-how im
Hinblick auf die Unternehmenstunktion Vertrieb notwendig. Ausbildungselemente wie Verkaufstrainings, Projektmanagement
oder Praxisworkshops werden mit Unterstiitzung erfahrener Vertriebsprofis durchgefiihrt. Noch immer bietet der Vertrieb
in vielen Branchen hervorragende Verdienstchancen, doch "verkaufen will gelernt sein". Vom Kundenbeziehungsma-
nagement Uber die Verwendung effektiver Planungs- und Analysetools bis hin zur individuellen Verhandlungsfihrung im
Verkaufsgesprach reichen die vielfaltigen Inhalte dieses Schwerpunkts, mit dem die Studierenden ihr Profil zum kompletten
Vertriebsprofi scharfen.

Wirtschaftspsychologie

Das Verstandnis menschlichen Handelns in der Wirtschaft stellt eine wesentliche Herausforderung der Wirtschaftspsycho-
logie dar. Im Vordergrund des Schwerpunktes steht daher die psychologische Sicht verschiedener Wirtschaftsthematiken
wie 6konomische Entscheidungen, Konsumgutermérkte, Finanz- und Arbeitsmarkte.




Prof. Dr. Frank Albe

Président | Allgemeine Betriebswirt-
schaftslehre, insbesondere Tourism
Management & Controlling

Prof. Dr. Kai C. Andrejewski
Allgemeine Betriebswirtschaftslehre,
insbesondere International Accoun-
ting und Auditing

Prof. Dr. Dr. h.c. Jiirgen Bloech
Allgemeine Betrigbswirtschaftslehre,
insbesondere Unternehmensplanung

Prof. Dr. Michael Dusemond
Allgemeine Betrigbswirtschaftslehre,
inshesondere International Accoun-
ting/Konzernrechnungslegung

Riidiger M. Lahme
Wirtschaftsrecht

Wirtschaftsprofessoren
der PFH

Die Qualitdt eines Studiums steht und féllt mit den Person-
lichkeiten, die das Wissen vermitteln. Alle Professoren, die
an der PFH im Horsaal stehen, haben vorher bereits jahrelang
praktische Erfahrungen in verantwortungsvollen Positionen
in der Wirtschaft gesammelt. Friihere Konzervorstande sind
ebenso darunter wie Spezialisten aus Beratungsfirmen oder

Prof. Dr. Joachim Ahrens
Volkswirtschaftslehre, insbesondere
International Economics

Prof. Dr. Frank Beine
Honorarprofessor | Accounting,
Wirtschaftsprifung/Auditing

Klaus F. Briker
Wirtschaftsrecht

Prof. Dr. Cay Horstmann
Wirtschaftsinformatik, insbesondere
Software Development & Software
Engineering

Prof. Dr. Antje-Britta Morstedt
Allgemeine Betriebswirtschaftsleh-
re, insbesondere Organisation, Blen-
ded Learning

Griindungsgesellschafter mittelstdndischer Unternehmen. Sie
alle stehen in engem Kontakt mit dem Unternehmensnetzwerk
der PFH und sind so Garanten daflr, dass Lehrinhalte an
den aktuellen Entwicklungen, praktischen Erkenntnissen und
realistischen Anforderungen aus der Wirtschaft orientiert sind.
Wie eng diese Zusammenarbeit mit der Wirtschaft im Bereich



Prof. Hans Georg Nader
Honorarprofessor | Entrepreneurship

Prof. Dr. Bernd Rohlfing
Wirtschaftsrecht

Prof. Dr. Bernhard H. Vollmar
Allgemeine Betrigbswirtschaftslehre,
insbesondere Entrepreneurship &
Finance

Prof. Dr. Stephan Weibelzahl
Wirtschaftspsychologie mit Schwer-
punkt Konsumentenpsychologie

Management ist, zeigen die Stiftungsprofessuren, die durch
das Engagement von Unternehmen an der PFH eingerichtet
wurden: Tourism and Travel Management dank der TUI AG
aus Hannover und Entrepreneurship dank der Ottobock SE &
Co. KGaA aus Duderstadt. Direkt aus dem Wirtschaftsleben
kommen auch die externen Referenten, denen die Studieren-

Prof. Dr. Hans-Chr. Riekhof
Allgemeine Betriebswirtschaftslehre,
insbesondere Internationales Marke-
ting

Prof. Dr. Hubert Schiile
Wirtschaftsinformatik, insbesonde-
re Informationsmanagement & IT-
Consulting

Prof. Dr. Julian Voss

Allgemeine Betriebswirtschaftsleh-
re, insbesondere Food- and Agribusi-
ness-Management

Prof. Dr. Manfred P. Zilling
Wirtschaftsinformatik, insbesondere
E-Entrepreneurship & E-Business

den regelmaBig in Veranstaltungen begegnen. Uber finfzig
Praktiker jahrlich berichten aus ihrer aktuellen Arbeit, lassen
die Studierenden an Planspielen realitdtsnah den Unterneh-
mensalltag simulieren oder stehen fir Fragen und Antworten
aus dem Managerleben zur Verfugung.



Organisation
des Studiums

Die PFH legt groBen Wert auf individuelle Betreuung und
intensives Coaching: Professoren und Dozenten engagieren
sich weit Uber Horsaal und Seminarraum hinaus und lassen
die Studierenden so ihre akademische Ausbildung als intensiv
und préagend erleben. Lehrveranstaltungen finden in kleinen
personlichen Gruppen statt, jeder Studierende wird dabei in
seiner Individualitat wahrgenommen und geférdert. Anony-
mitat ist an der Hochschule ein Fremdwort: Die Turen der
Professoren stehen jederzeit offen, um studentische Anliegen
zu besprechen.

Die vielfaltigen Lehrveranstaltungen an der PFH tragen dazu
bei das Wissen intensiv, anschaulich und praxisnah zu vermit-
teln. Neben klassischen Vorlesungen und Seminaren, welche
die theoretischen und wissenschaftlichen Grundlagen vermit-
teln, wird der Bezug zur Praxis dabei ganz grofl geschrieben.
So (ben die Studierenden immer wieder in Projekten von
Partnerunternehmen der Hochschule die unternehmerische
Realitdt. Dabei handelt es sich nicht um fiktive Aufgaben,

sondern um tatsachliche Fragestellungen, welche die Stu-
dierenden bearbeiten und I6sen. Dadurch erhalten sie eine
genaue Vorstellung davon, was sie im realen Berufsleben
erwartet; der anderswo oft beobachtete "Praxisschock" bleibt
aus. Dem selben Prinzip — die Theorie des Studiums in der
Praxis anwenden — folgen regelmaBige mehrwochige Praktika
im In- und Ausland. Nicht selten ergibt sich aus diesen frihen
Einsatzen als Praktikant eine spdtere anspruchsvolle Karriere.

Ein weiterer wichtiger Baustein im Lehrangebot der PFH sind
Exkursionen im In- und Ausland. Direkt vor Ort, beispielsweise
in China, erfahren die Studierenden aus erster Hand, wie
Unternehmen verschiedenster Branchen, in anderen Kultur-
kreisen und auf der Grundlage unterschiedlicher Mentalitéten
funktionieren. Dieser Blick Uber den normalen Hochschul-
Alltag hinaus erweitert die Perspektive und ermdglicht so
das Verstandnis fiir das scheinbar Fremde — fir internationale
Karrieren eine wichtige Grundlage tber das reine Faktenwis-
sen hinaus.
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Die Management-

Studienginge im Uberblick

Studiengang

Abschluss

ECTS-
Punkte

Regelstudienzeit

Schwerpunkte / Studienrichtungen

Val.
Seite

General
Management
inklusive
internationale
Ausrichtung

Business
Administration

Wirtschaftsin-
formatik (dual)

Bachelor of
Science

210

6 Semester*

Banking and Finance

Business Analytics

Digital Performance und Social Media
Marketing

Entrepreneurship

Food and Agribusiness Management
Human Resources Management
Industrielles Management
International Accounting/Controlling
Internationales Marketing

Tourism and Travel Management
Vertriebsmanagement

210

6 Semester*

Business Intelligence Analytics
Entrepreneurship

Food- and Agribusiness-Management
Tourismus- und Sportmanagement

210

6 Semester*

BWL

Banking and Finance
Entrepreneurship

Food & Agribusiness Management
Human Resources Management
Industrielles Management
International Accounting/Controlling
Internationales Marketing

Tourism & Travel Management
Vertriebsmanagement

Wirtschaftsinformatik
CRM-Systeme

Digitale Fabrik
E-Entrepreneurship

Human Computer Interaction

20

General
Management

Master of
Science

90

3 Semester

Corporate Financial Management
E-Business

Industrielles Management und Logistik
Internationales Marketing
Vertriebsmanagement
Wirtschaftspsychologie

24

*Optional: integriertes Auslandssemester | **Optional: Auslandssemester und internationaler Doppelabschluss



Studienprogramm
Bachelor




General Management | Bachelor of Science | 6 Semester

Modul 1: Analytische Methoden

Mikrookonomik, Mathematik

Modul 2: Grundlagen BWL

Einfiihrung BWL, Griindungsmanagement, Internationaler
Schwerpunkt I, Methodisches Arbeiten |

Modul 5: Rechtliche Grundlagen und Bewertung

Wirtschafts- und Steuerrecht, Handelsrechtliche Bewertung

Modul 6: International Business Analysis
Makrookonomik, Statistik, Internationaler Schwerpunkt 11

Modul 7: Primdre Unternehmensaktivitaten

Modul 10: Ubergreifende Unternehmensaktivitéten

Finanzierung/Investition, Organisation/Personal, Logistische
Prozesse, Wirtschaftsinformatik Il

Modul 11: Wirtschaftsinformatik

Wirtschaftsinformatik Il und Ill, Praxisprojekt

Modul 12: International Business Environment |

Internationales Wirtschaftsrecht, Globale Wirtschaft,

Internationaler Schwerpunkt Ill

Modul 16: Internal and External Accounting

Controlling, Kostenrechnungssysteme, Bilanzen

Modul 17: International Business Environment Il

Wirtschaftspolitik, Planspiele I, Internationaler Schwerpunkt IV,
Fremdsprache IV

Modul 20: Unternehmensfiihrung

Corporate Law, Executive Management, Internationales
Management, Ringvorlesung

Modul 22: Language and Soft Skills V

Planspiele Il, 2. Fremdsprache V, Soft Skills V, Social Skills V

Modul 24: Wahimodul Auslandssemester/Praktikum IV

Auslandssemester
(Modul 23 und 24 mussen miteinander kombiniert werden)

Praktikum IV (12 Wochen)

Modul 3: Grundlagen des Rechnungswesens

Wirtschaftsinformatik I, Buchfihrung und Abschluss, Kosten- und
Leistungsrechnung, Methodisches Arbeiten Il

Modul 4: Language and Soft Skills 1
Englisch I, 2. Fremdsprache I, Soft Skills I, Social Skills |

Produktion, Marketing, Vertrieb

Modul 8: Language and Soft Skills 2
Englisch II, 2. Fremdsprache II, Soft Skills II, Social Skills Il

Modul 9: Praktikum |

Modul 13: Falistudien/Ringvorlesung
Fallstudien/Projektarbeit, Ringvorlesung

Modul 14: Language and Soft Skills Ill
Englisch IIl, 2. Fremdsprache Ill, Soft Skills Ill, Social Skills Ill

Modul 18: Methoden und Soft Skills IV

Business Process Management, Strategie und
Business Planning, Soft Skills IV, Social Skills IV

Modul 19: Praktikum 11l

Modul 21: Wahlmodul Vertiefungsfach BWL

Der Studierende wahlt je eine branchen- und funktionsorientierte
Vertiefung aus und schreibt in einer Vertiefung eine semesterbe-
gleitende Hausarbeit.

Branchenorientierung
Banking/Finance
Entrepreneurship

Food- and Agribusiness-
Management

Industrielles Management

Tourism and Travel
Management

Funktionsorientierung
Business Analytics

Digital Performance und
Social Media Marketing

Human Recources

Management

International Accounting/
Controlling

Internationales Marketing
Vertriebsmanagement

Modul 23: Wahimodul Auslandssemester/Praktikum IV

Auslandssemester
(Modul 23 und 24 mussen miteinander kombiniert werden)

Praktikum IV (6 Wochen)




General Management
Bachelor of Science (B.Sc.)
210 ECTS

Der akkreditierte und staatlich anerkannte Studiengang General Manage-
ment findet am Campus Gottingen und am Hansecampus Stade statt.
Er dauert sechs Semester und schlieBt mit dem Bachelor of Science
(B.Sc.) ab.

Dieser generalistisch angelegte Studiengang deckt das breite Spektrum
der klassischen Betriebswirtschaftslehre ab. Dabei vermittelt er fun-
dierte Theoriegrundlagen und praxisrelevante Inhalte fr eine spdtere
Berufstatigkeit in Unternehmen oder Organisationen. Die Studierenden
lernen Unternehmensprozesse zu analysieren, optimal zu gestalten, auf
ihre Wirtschaftlichkeit hin zu iiberprifen und gegebenenfalls zu verbes-
sern. Wirtschaftliche Situationen und Entwicklungen missen sie dabei
erkennen und mit Hilfe von quantitativen und qualitativen Methoden
bewerten. Neben den klassischen Bereichen Beschaffung, Produktion,
Absatz und Rechnungswesen erganzen die Querschnittsfunktionen Con-
trolling, Marketing, Organisation und Logistik sowie die Schwerpunkie
Unternehmensfiihrung, Steuern und Personalwesen die Lehrinhalte. Die
Studierenden kénnen zwischen den folgenden praxisnahen branchen-
oder funktionsorientierten Studieninhalten wahlen: Banking/Finance,
Entrepreneurship, Industrielles Management, International Accounting/
Controlling, Internationales Marketing, Steuerlehre, Tourism & Travel Ma-
nagement und Vertriebsmanagement. Zusétzlich kénnen die Studierenden
bei bergreifenden Soft-Skills-Seminaren, im Rahmen sozialen Enga-
gements und mit Fremdsprachenkursen ihre personlichen Fahigkeiten
weiterentwickeln. AuBerdem sind ldngere Praxisphasen in Unternehmen
sowie eine insgesamt hohe Projektorientierung vorgesehen, was die
Studierenden intensiv auf die spétere Arbeitsrealitat vorbereitet.

Studium kompakt

Abschluss Bachelor of Science (B.Sc.)
ECTS 210

Dauer 6 Semester

Starttermin 1. Oktober

Zugangsvoraussetzung Allgemeine Hoch-
schulreife; Fachhochschulreife; Ausnahmen
regelt das Niedersdchsische Hochschulgesetz

Bewerbungsverfahren Schriftliche Bewer-
bung und Eignungstest, Vorstellungsgesprach

Studienorte Gottingen, Stade
Studiengebiihren 700,- Euro/Monat
Immatrikulationsgebiihr 420,- Euro
Priifungsgebiihr 1.000,- Euro

Bewerbung an
PFH Private Hochschule Gottingen
Weender LandstraBe 3-7, 37073 Gottingen

Bewerbungen sind bereits vor Erhalt des
Abiturzeugnisses moglich.

15
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General Management
Ausrichtung International Business Management

(Chinesisch oder Spanisch)
Bachelor of Science (B.Sc.) | 210 ECTS

Die PFH bietet den Bachelorstudiengang General Management auch mit
der Ausrichtung International Business Management an, in der sich die
Studierenden ganz gezielt Know-how fir die Wirtschaftsraume Latein-
amerika oder Stidostasien aneignen kénnen.

Das Programm baut auf dem bewdhrten BWL-Studium der PFH auf. Dabei
zieht sich der inhaltliche Fokus Lateinamerika oder Siidostasien, den die
Studierenden zu Beginn wahlen, durch das komplette Studium. In Inten-
sivsprachkursen, Auslandspraktika und im Auslandssemester bauen die
Studentinnen und Studenten ihre Kenntnisse in Chinesisch beziehungs-
weise Spanisch sowie in Englisch bis zur Verhandlungssicherheit aus.
AuBerdem erhalten sie umfassende regionale und interkulturelle Expertise
fiir den ausgewdhlten Wirtschaftsraum. Hinzu kommt die gesamte Band-
breite der Managementkompetenzen, wie sie der Studiengang General
Management vermittelt. Alle Inhalte sind eng miteinander verzahnt und
aufeinander abgestimmt.

Das Angebot soll insbesondere sprachbegeisterte Abiturienten anspre-
chen und in ihren Neigungen unterstiitzen. Bewusst stehen dabei mit
China, Stidostasien und Lateinamerika starke und zugleich wachsende
Wirtschaftsrdume im Mittelpunkt. Denn die wirtschaftlichen Verflechtun-
gen Deutschlands und Europas mit diesen Regionen werden noch weiter
zunehmen. Damit ist zu erwarten, dass die Kombination aus BWL- sowie
dem jeweiligen Sprach- und Kultur-Know-how fir die Studienabsolventen
internationale Karriere eroffnet.

An das Bachelorstudium mit internationaler Ausrichtung konnen die
Absolventen auBerdem ein entsprechendes Masterstudium anschliefen,
um ihre fachlichen Kompetenzen weiter auszubauen und sich so fiir eine
internationale Fihrungsposition zu qualifizieren.

Studium kompakt

Abschluss Bachelor of Science (B.Sc.)
ECTS 210

Dauer 6 Semester

Starttermin 1. Oktober
Zugangsvoraussetzung Allgemeine Hoch-

schulreife; Fachhochschulreife; Ausnahmen
regelt das Niedersdchsische Hochschulgesetz
Spezielle Zugangsvoraussetzung Nach-
weisbare Sprachkenntnisse in Chinesisch
HSK 2, in Spanisch A2. In Chinesisch und
Spanisch bietet die PFH vor Studienstart vier-
bzw. achtwdchige Vorkurse an, um dieses
Eingangssprachniveau zu erreichen. Diese
kosten voraussichtlich € 600 bzw. € 1.200.
Bewerbungsverfahren Schriftliche Bewer-
bung und Eignungstest, Vorstellungsgesprach

Studienorte Gottingen
Studiengebiihren 700,- Euro/Monat
Immatrikulationsgebiihr 420,- Euro
Priifungsgebiihr 1.000,- Euro

Bewerbung an
PFH Private Hochschule Gottingen
Weender LandstraBe 3-7, 37073 Gottingen

Bewerbungen sind bereits vor Erhalt des
Abiturzeugnisses maglich.




Grundsatzlich entspricht der Studienverlauf bei der internationalen Ausrichtung dem des Studienganges General Management
(val. Seite 14). Die folgende Graphik stellt dar, welche Module den internationalen Aspekt in welcher Form besonders vermitteln.

Sem.

01

02

03

04

05

06

Studieninhalte
General Management (B.Sc.)

Analytische Methoden
Grundlagen BWL/Rechnungswesen
Sprachen/Soft Skills

Rechtliche Grundlagen
International Business Analysis
Primére Unternehmensakivitdten
Sprachen/Soft Skills

Vertiefung Unternehmensaktivititen
International Business Environment
Fallstudien/Projektarbeit
Sprachen/Soft Skills

Internal and External Accounting
International Business Environment
Sprachen/Soft Skills

Unternehmensfiihrung
Branchen- und Funktionsorientierung
Sprachen/Soft Skills

Bachelorthesis

Internationaler
Schwerpunkt

Landeskunde, Kultur, Wirtschaft
Sprachkurs |

Interkulturelle Kompetenz,
Branchen/Recht/Markteintritt
Sprachkurs Il

Praktikum Ausland (8 Wochen)

Landerrisiken, Exportfinanzierung,
Mergers & Acquisitions
Sprachkurs Il

Praktikum Ausland (6 Wochen)

Interkulturelles Management
Strategien internationaler Konzerne
Sprachkurs IV

Praktikum Ausland (8 Wochen)

Auslandssemester
Praktika Ausland (bis zu 5 Monate)

Bachelorthesis mit Bezug
zum internationalen Schwerpunkt
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Studium kompakt

Abschluss Bachelor of Science (B.Sc.)
ECTS 210

Dauer 6 Semester

Starttermin 1. Oktober

Zugangsvoraussetzung Allgemeine Hoch-
schulreife; Fachhochschulreife; Ausnahmen
regelt das Niedersachsische Hochschulgesetz

Bewerbungsverfahren Schriftliche Bewer-
bung und Eignungstest, Vorstellungsgesprach

Studienort Gottingen
Studiengebiihren 700,- Euro/Monat
Immatrikulationsgebiihr 420,- Euro
Priifungsgebiihr 1.000,- Euro

Bewerbung
PFH Private Hochschule Gottingen
Weender LandstraBe 3-7, 37073 Gottingen

Bewerbungen sind bereits vor Erhalt des
Abiturzeugnisses moglich.

Business Administration
Bachelor of Science (B.Sc.)
210 ECTS

Der akkreditierte und staatlich anerkannte Studiengang Business Admi-
nistration findet am Campus Gottingen statt. Er dauert sechs Semester
und schlieBt mit dem Bachelor of Science (B.Sc.) ab.

Im ersten Jahr besuchen seine Studierenden dieselben Lehrveranstal-
tungen wie ihre Kommilitonen des Studienganges General Management.
Hierbei erwerben sie die Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre und
damit das relevante theoretische Wissen, das sie fir ihre spatere Spezi-
alisierung bendtigen. Zusdtzlicher Vorteil: Durch diese einheitliche Qua-
lifikation ist bis zum Ende des zweiten Semesters ein Wechsel zwischen
den beiden Management-Studiengangen maglich.

Ab dem dritten Semester legen sich die Studierenden auf eine von
vier maglichen Studienrichtungen fest. Damit erwerben sie bereits friih
umfassende spezielle Kenntnisse und kdnnen sich auf ihr Spezialthema
konzentrieren:

Business Intelligence Analytics Der Schwerpunkt Business Intelligence
Analytics vermittelt die notwendigen methodischen und technischen
Kenntnisse zur Analyse groBer Datenbestande. Diese Methoden werden
mittels geeigneter markirelevanter Analyse-Tools praktisch vertieft. Somit
kennen die Studierenden die Instrumente der BIA und werden befahigt,
diese anzuwenden.

Entrepreneurship Dieser Schwerpunkt eignet sich besonders fiir Stu-
dierende mit "Unternehmergeist", die sich beispielsweise kompetent auf
eine Unternehmensnachfolge im Mittelstand vorbereiten méchten. Auch
Studierenden, die bereits eine konkrete Geschaftsidee haben, vermittelt
er das theoretische Know-how fiir deren praktische Umsetzung.

Food- and Agribusiness-Management Der Studienschwerpunkt Food-
and Agribusiness-Management innerhalb des Bachelorstudienganges
Business Administration gibt eine Einfiihrung in die Agrar- und Erndh-
rungswirtschaft im globalen Wandel, erldutert die Wertschépfungsket-
te "Form Farm to Fork" und vermittelt Management-Know-how fir die
Branche.

Tourismus- und Sportmanagement Dieser Schwerpunkt wurde eigens
fir Studierende konzipiert, die sich auf eine spatere Berufstétigkeit in den
Branchen Tourismus, Sport oder Event spezialisieren mochten.

Uber jeweils fach- und branchenspezifische Inhalte hinaus kénnen die
Studierenden bei tibergreifenden Soft-Skills-Seminaren, mit Fremdspra-
chenkursen sowie durch freiwillige nationale und internationale Praktika
ihre personlichen Fahigkeiten weiterentwickeln.



Business Administration | Bachelor of Science | 6 Semester

Modul 1: Analytische Methoden

Modul 3: Grundlagen des Rechnungswesens

Mikrodkonomik, Mathematik

Modul 2: Grundlagen BWL

Einfhrung in die BWL, Grindungsmanagement, Internationaler Schwerpunkt I,
Methodisches Arbeiten |

Grundlagen Wirtschaftsinformatik I, Buchfiihrung und Abschluss, Kosten- und
Leistungsrechnung, Method. Arbeiten I

Modul 4: Language and Soft Skills |
Englisch, 2. Fremdsprache I, Soft Skills

Modul 5: Rechtliche Grundlagen und Bewertung

Modul 7: Primédre Unternehmensaktivitaten

Wirtschafts- und Steuerrecht, Handelsrechtliche Bewertung

Produktion, Marketing, Vertrieb

Modul 6: International Business Analysis

Modul 8: Language and Soft Skills 2

Makrookonomik, Statistik, Internationaler Schwerpunkt Il

Englisch II, 2. Fremdsprache Il, Soft Skills Il

Modul 10: Ubergreifende Unternehmensaktivitaten

Modul 9: Praktikum |

Modul 11: Wirtschaftsinformatik

Finanzierung/Investition, Organisation/Personal, Logistische Prozesse

Grundlagen der Wirtschaftsinformatik Il und Ill, Praxisprojekt

Wahimodul Studienausrichtung I (eine Ausrichtung muss gewahlt werden)

Modul 12:
Entrepreneurship

Modul 12: Business
Intelligence Analytics

Modul 12: Food- and Agri-
business-Management

Modul 12: Tourismus- und
Sportmanagement

Methoden des Business Intelli-
gence Analytics |, Methoden des
Business Intelligence Analytics
II, Internationaler Schwerpunkt Il

Entrepreneurship, Innovations-
management, Internationaler
Schwerpunkt Il

Modul 13: Fallstudien/Ringvorlesung

Agribusiness-Management,
Grundlagen Food-Chain-
Management, Internationaler
Schwerpunkt [t

Tourism and Travel Management,
Grundlagen Sport- und Event-
management, Internationaler
Schwerpunkt Ill

Modul 14: Language and Soft Skills Ill

Fallstudien/Projektarbeit, Ringvorlesung

Englisch, 2. Fremdsprache lll, Soft Skills, Social Skills

Modul 16: Internal and External Accounting

Modul 15: Praktikum Il

Modul 18: Methoden und Soft Skills IV

Controlling, Kostenrechnungssysteme, Bilanzen

Modul 17: International Business Environment
Wirtschaftspolitik, Planspiele I, Internationaler Schwerpunkt IV, Fremdsprache IV

Modul 20: Unternehmensfiihrung

Business Process Management, Strategie und Business,
Soft Skills IV, Social Skills

Modul 19: Praktikum 11l

Corporate Law, Executive Management, Internationales Management, Ringvorlesung

Wahimodul Studienausrichtung Il (Die Wahl aus Modul 11 muss fortgefihrt werden.)

Modul 21:
Entrepreneurship

Modul 21: Business
Intelligence Analytics

Modul 21: Tourismus- und
Sportmanagement

Modul 21: Food- and Agri-
business-Management

Web/Social Media Analytics,
Business-Analytics-Tools/-Platt-
formen, semesterbegleitende
Hausarbeit

Advanced Entrepreneurship,
E-Entrepreneurship, semesterbe-
gleitende Hausarbeit

Strateg. Food- and Agribusiness-
Management, Marketing fur
Lebensmittel und Agrarprodukte,
semesterbegleitende Hausarbeit

Sportmarketing & Event-
management, Leistungstrager-
und Veranstaltermanagement,
semesterbegleitende Hausarbeit

Modul 22: Wahlmodul Vertiefungsfach BWL (Die/der Studierende wahlt zwei Vertiefungen aus. In einem der beiden Schwerpunkte fertigt er/sie eine Hausarbeit an.)

Banking and Finance, Business Analytics, Digital Performance und Social Media Marketing, Entrepreneurship, Food and Agribusiness Management, Human Recour-
ces Management, Industrielles Management, International Accounting/Controlling, Internationales Marketing, Tourism and Travel Management, Vertriebsmanagement

Modul 23: Language and Soft Skills V
Planspiele II, Fremdsprache V, Soft Skills V, Social Skills

Modul 24: Wahlmodul Auslandssemester/Praktikum IV (6 Wochen)

Modul 24 und 25 missen miteinander kombiniert werden.

Modul 25: Wahimodul Auslandssemester/Praktikum IV (12 Wochen) Modul 26: Bachelor-Thesis
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Studium kompakt

Abschluss Bachelor of Science (B.Sc.)
ECTS 210

Dauer 6 Semester

Starttermin 1. Oktober
Zugangsvoraussetzung Allgemeine Hoch-
schulreife; Fachhochschulreife; Ausnahmen
regelt das Niedersachsische Hochschulgesetz
Bewerbungsverfahren Schriftliche Bewer-
bung und Eignungstest, Vorstellungsgespra-
che beim Partnerunternehmen und der PFH
Studienort Gottingen

Studiengebiihren 700,- Euro/Monat

Die Studiengebiihren trdgt das jeweilige Part-
nerunternehmen.

Immatrikulationsgebiihr 420,- Euro
Priifungsgebiihr 1.000,- Euro

Bewerbung

PFH Private Hochschule Gottingen

Weender LandstraBe 3-7, 37073 Gottingen
oder an eines der Partnerunternehmen

Bewerbungen sind bereits vor Erhalt des
Abiturzeugnisses moglich.

Wirtschaftsinformatik (dual)
Bachelor of Science (B.Sc.)
210 ECTS

Die Digitalisierung ist allgegenwartig und verandert das Leben aller
Menschen grundlegend und schnell. Unternehmen und Organisationen
missen mitziehen: [T-Systeme modernisieren, Abldufe neu gestalten,
Geschaftsmodelle entwickeln, Kunden individuell ansprechen. Die
Nachfrage des Arbeitsmarktes nach den entsprechenden Spezialisten
steigt deshalb stdndig an. Genau hier liegen die beruflichen Chancen:
Mit dem Studiengang Wirtschaftsinformatik (dual) an der PFH eignen
sich die Studierenden das notwendige Wissen an, um Digitalisierung
praxisnah mitzugestalten.

Partner im dualen Studium sind Unternehmen, die lokal wie weltweit in
verschiedenen Branchen aktiv sind. Dadurch erdffnen sich den Absol-
venten hervorragende Ausbildungs- und Berufsperspektiven. Von Anfang
an arbeiten die Studierenden in wichtigen Projekten mit und lernen
spannende Aufgaben kennen und l6sen. Dabei Ubernehmen die Part-
nerunternehmen iibernehmen die Studiengebiihren als Vollstipendium.
Ublicherweise zahlen sie zusdtzlich eine Ausbildungsvergitung. Eine
aktuelle Liste der Partnerunternehmen steht unter www.pfh.de/studium/
wirtschaftsinformatik-dual.html zur Verfiigung.

Beim dualen Studium an der PFH sind Theorie und Praxis eng mitein-
ander verzahnt. Dadurch kénnen die Studierenden das erlernte Wissen
aus den Vorlesungen sofort in den Praktikums- und Praxisphasen im
Unternehmen ausprobieren und einsetzen. Umgekehrt hilft die praktische
Berufserfahrung dabei, den Lernstoff an der Hochschule noch besser zu
verstehen. Die PFH rechnet Ubrigens den Praxisteil beim Unternehmen
voll auf die Studienleistungen an.

AuBerdem kdnnen die Studierenden in Abstimmung mit dem Ausbil-
dungsunternehmen das sechste Semester an einer PFH-Partnerhoch-
schulen im Ausland verbringen. Dadurch konnen sie bereits wahrend
des Studiums internationale Erfahrungen und Qualifikationen erwerben.

Wirtschaftsinformatiker sind sehr gefragt, da sie interdisziplinar qualifi-
ziert und damit Spezialisten auf mehreren Gebieten sind. Das bedeutet,
dass sie an vielen wichtigen Schnittstellen in Unternehmen und Orga-
nisationen einsetzbar sind. Denn Sie verfligen Uber das notwendige
Know-how in Betriebswirtschaftslehre, Informatik und Technik, um mit
den jeweiligen Fachabteilungen zusammenzuarbeiten. Besonders das
geschulte Verstandnis fiir das Zusammenwirken betriebswirtschaftlicher
und technischer Fragestellungen macht die Absolventen zu gesuchten
Experten beim Zukunftsthema Digitalisierung.



Wirtschaftsinformatik (dual) | Bachelor of Science | 6 Semester

Modul 1: Analytische Methoden |

Modul 3: Wirtschaftsinformatik |

Mikrodkonomik, Mathematik

Grundlagen Wirtschaftsinformatik |, Programmieren in Java

Modul 2: Grundlagen BWL

Modul 4: Language and Soft Skills |

Einfihrung in die BWL, Griindungsmanagement, Buchfihrung und
Abschluss, Kosten- und Leistungsrechnung

Modul 5: Rechtliche Grundlagen und Bewertung

English Preparation, Soft Skills I, Social Skills

Modul 8: Primédre Unternehmensaktivitaten

Wirtschafts- und Steuerrecht, Handelsrechtliche Bewertung

Produktion, Marketing, Vertrieb

Modul 6: Wirtschaftsinformatik 1
Hardware & Systemplattformen, Entwicklung mobiler Systeme

Modul 7: Analytische Methoden Il
Makrookonomik, Statistik

Modul 11: Ubergreifende Unternehmensaktivitaten

Modul 9: Language and Soft Skills Il

Business English B2.1, Soft Skills II, Social Skills

Modul 10: Praxisintegrierte Phase |

Praxisintegrierte Phase in der vorlesungsfreien Zeit

Modul 14: Falistudien/Ringvorlesung

Finanzierung/Investition, Organisation/Personal, Logistische Prozesse

Fallstudien, Projektarbeit, Ringvorlesung

Modul 12: Wirtschaftsinformatik 11l
Grundlagen der Wirtschaftsinformatik I, ERP-Systeme |, Praxisprojekt

Modul 13: Business Intelligence Analytics
OLAP und Data Mining, Machine Learning, Web Analytics

Modul 17: Unternehmensplanung

Modul 15: Language and Soft Skills Ill

Business English B2.2, Soft Skills Ill, Social Skills

Modul 16: Praxisintegrierte Phase Il

Praxisintegrierte Phase in der vorlesungsfreien Zeit

Modul 19: Wirtschaftsinformatik IV

Controlling, Kostenrechnungssysteme, Business Process Management

Modul 18: Betriebliche Informations- und Kommunikationssysteme

E-Business-Systeme, ERP-Systeme II, Wissensmanagement-/
Kollaborationssysteme

Software Engineering, Webtechnologien, Datenschutz & -sicherheit,
Soft Skills IV

Modul 20: Praxisintegrierte Phase Il

Praxisintegrierte Phase in der vorlesungsfreien Zeit

Modul 21: Unternehmensfiihrung

Modul 23: Wahimodul

Digitale Transformation, Executive Management, Digitales Marketing,
Ringvorlesung

Modul 22: Informationsmanagement

IT-Strategie und -Servicemanagement, IT-Compliance und -Controlling /
Semesterbegleitende Hausarbeit, Soft Skills V

Modul 25: Praxisintegrierte Phase V

Vertiefungsfach BWL Entrepreneurship, Industrielles Management, Tourism
& Travel Management, Banking and Finance, Food & Agribusiness Ma-
nagement, International Accounting/Controlling, Internationales Marketing,
Vertriebsmanagement, Human Resources Management

Vertiefungsfach Wirtschaftsinformatik E-Entrepreneurship, Human
Computer Interaction, CRM-Systeme, Digitale Fabrik, Semesterbegleitende
Hausarbeit

Modul 24: Praxisintegrierte Phase IV

Praxisintegrierte Phase in der vorlesungsfreien Zeit

Modul 26: Bachelor-Thesis

Praxisintegrierte Phase in der vorlesungsfreien Zeit

Bachelor-Thesis, Disputation tiber die Bachelor-Thesis
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Intensiv weiter
studieren

Nach einem erfolgreichen Bachelor-Studium kénnen die Absolventen ihre Ausbildung an der PFH bis zum Master-Abschluss
weiterfiihren. Hier bietet die Hochschule ein Intensivstudium, so dass die Studierenden im Idealfall nach insgesamt viereinhalb
Jahren mit dem Master-Grad abschlieBen konnen.



Studienprogramm
Master




General Management | Master of Science | 3 Semester

Modul 1: Unternehmensfiihrung |
Die Studierenden wéhlen einen der beiden Bereiche:

(A) Corporate Financial Governance

Unternehmensbewertung M&A, Steuern,
Corporate Finance

Modul 2: Vertiefungsfacher BWL

Die/der Studierende wahlt drei Facher. In einem der drei Facher
fertigt sie/er eine Hausarbeit an.

Corporate Financial Management |, E-Business I, Industrielles
Management und Logistik I, Internationales Marketing |,
Vertriebsmanagement I, Wirtschaftspsychologie |
Semesterbegleitende Hausarbeit

Modul 5: Wahimodul Unternehmensfiihrung I
Die Studierenden wahlen zusatzlich einen der beiden Bereiche:

(A) International Accounting

Auditing/Revision, Internationale Rechnungslegung, Konzern-
rechnungslegung

Modul 6: Vertiefungsfacher BWL
Die in Modul 2 gewdhlten Facher werden fortgefuhrt.

Corporate Financial Management Il, E-Business Il, Industrielles
Management und Logistik II, Internationales Marketing I,
Vertriebsmanagement I, Wirtschaftspsychologie 11

Modul 9: Projektarbeit 11l

Projektarbeit, Projektarbeit (Praktikum 8 Wochen), Auslands-
semester

(B) Corporate Governance and HR

Strategische Unternehmensfihrung, Human Resources
Management, Organisation

Modul 3a: International Governance

International Political Economy, Academic Writing
and Research Methods

Modul 4: Projektarbeit |
Projektarbeit, Projektarbeit (Praktikum 8 Wochen)

(B) Entrepreneurship

Innovationsmanagement, Management im Mittelstand,
Unternehmensnachfolge

Modul 3b: International Governance
Leadership Training, Business Ethics and Sustainability

Modul 8: Projektarbeit Il

Projektarbeit, Projektarbeit (Praktikum 8 Wochen), Auslands-
semester

Modul 10: Master-Thesis




General Management
Master of Science (M.Sc.)
90 ECTS

Der akkreditierte und staatlich anerkannte Studiengang General
Management findet am Campus Gottingen statt. Er dauert drei Semester
und schlieBt mit dem Master of Science (M.Sc.) ab. Aufgrund intensi-
ver Forderung und individuellen Coachings konnen Studierende an der
PFH den Master-Abschluss damit schon nach ingesamt nur viereinhalb
Jahren erreichen.

Der Masterstudiengang General Management dient dazu, die im Bachelor-
Studiengang gewahlten Fachrichtungen fortzufiihren und wissenschattlich
zu vertiefen. Damit erlangen die Absolventen eine vollwertige Promo-
tionshefahigung. Durch den Masterabschluss eréffnen sich Karriereper-
spektiven in anspruchsvollen wissenschaftlichen und wirtschaftlichen
Arbeitsfeldern.

Zusdtzlich bietet die PFH den Master-Studierenden im Fach General
Management eine sogenannte Jobgarantie: Die Hochschule verpflichtet
sich, 20 Prozent der Studiengebiihren zurtickzuzahlen, falls ein Absolvent
trotz eigener Initiative und dem hochschuleigenen Career Service nach
sechs Monaten keinen addquaten Arbeitsplatz gefunden hat. Sollten
Studierende ihren Master-Abschluss an der PFH als Erganzung zu einem
Bachelor-Studium absolviert haben, erhalten sie die Studiengebuhren fiir
ein Jahr komplett erstattet. Mit dieser Jobgarantie verpflichtete sich die
PFH bereits 1999 als erste Hochschule in Deutschland zu messbaren
Erfolgsindikatoren und unterstreicht damit das Bekenntnis zu privatwirt-
schaftlicher Verantwortung.

;
:

Studium kompakt

Abschluss Master of Science (M.Sc.)
ECTS 90

Dauer 3 Semester

Starttermin 1. Oktober, 1. April

Zugangsvoraussetzung Diplom oder Ba-
chelor oder gleichwertiger Abschluss mit
wirtschaftswissenschaftlichem Schwerpunkt
Bewerbungsverfahren Schriftliche Bewer-
bung und Eignungstest, Vorstellungsgesprach

Studienort Gottingen
Studiengebiihren 700, - Euro/Monat fiir Stu-
dierende, die ihren Bachelor-Abschluss an der

PFH abgelegt haben; 800,- Euro/Monat fir
Absolventen anderer Hochschulen

Immatrikulationsgebiihr 420,- Euro

fiir Externe

Priifungsgebiihr 1.000,- Euro
Bewerbung

PFH Private Hochschule Gottingen
Weender LandstraBe 3-7, 37073 Gottingen







Stipendien und
Finanzierungsmoglichkeiten

Zur Finanzierung der Studiengebtihren gibt es fir die Studie-
renden eine Reihe von Forder- und UnterstiitzungsmaBnahmen
der Hochschule in Form verschiedener Stipendienprogramme
und Sondervereinbarungen. Gerne berat die Hochschule Sie
zu den aktuellen Programmen.

Niedersachsenstipendium

Das Niedersachsenstipendium der PFH ist ein Programm fir
Top-Abiturienten aus ganz Deutschland. Fiir die Management-
studiengange mit Abschluss Bachelor of Science gibt es seit
2008 ein jahrlich neu aufgelegtes Stipendienprogramm. Die
Stipendiaten werden iber die gesamte Dauer des Bachelor-
studiums mit einem Teilstipendium auf die Studiengebihren
in Hohe von 200 Euro pro Monat gefordert. Pro Studienplatz
bedeutet dies eine Entlastung von insgesamt 7.200 Euro.
Insgesamt sind jahrlich 20 Stipendienpldtze vorgesehen, und
zwar fir je einen Stipendiaten aus jedem der 16 Bundeslén-
der und dariiber hinaus fir vier weitere niedersachsische
Studienanfanger.

Stipendien in Kooperation mit Unternehmenspartnern
Weitere Stipendienmdglichkeiten bietet die PFH Gottingen
in Kooperation mit Unternehmenspartnern an. In der Regel
muss der Bewerber dabei erfolgreich das Aufnahmeverfahren
der PFH sowie ein weiteres Auswahlgesprach beim Unter-
nehmenspartner durchlaufen. In einem zusétzlichen Motiva-
tionsschreiben muss er/sie seine Teilnahme am jeweiligen
Stipendienprogramm begriinden.

Studienkredit bei der Sparkasse Gottingen

Bis zu 700 Euro monatlich, in Einzelfallen sogar mehr, kdnnen
PFH-Studenten mit dem Studienkredit der Sparkasse Gottin-
gen erhalten. Damit kdnnen sie komplett die an der Hoch-
schule anfallenden Studiengebtihren decken. Das exklusive
Angebot der Sparkasse Gottingen gilt fir samtliche Studieren-
de der Wirtschaftswissenschaften und der Technologiestudi-
engange. Im Anschluss an das Studium bietet die Sparkasse
Gottingen eine zweijahrige Ruhephase, in der die Absolventen

beruflich FuB fassen kdnnen. Danach kann der Kredit dber
einen Zeitraum von zehn Jahren zurlickgezahlt werden. Der
Sparkassen-Bildungskredit ist unabhdngig vom Vermagen
und Einkommen der Studierenden oder deren Familien, die
Ruckzahlungsmodalitaten sind beispielsweise mit jdhrlichen
Ratenanpassungen oder Einmalzahlungen flexibel gestaltbar.

Studienkredit iiber Deutsche Bildung AG

Eine weitere vom Elterneinkommen unabhéngige Finanzie-
rungsmaglichkeit bietet die PFH in Kooperation mit der Deut-
schen Bildung AG. Dabei kénnen Studierende bis zu 25.000
Euro fiir ihr Studium beantragen und diese flexibel fiir Lebens-
haltungskosten, Studiengebihren oder ein Auslandstudium
einsetzen. Die Deutsche Bildung vergibt dazu monatliche
Betrdge nach individuellem Bedarf, die mit einem einmaligen
Zuschuss kombiniert werden. Im Gegensatz zu einem Studi-
enkredit erfolgt die Ruckzahlung einkommensabhéngig nach
dem Berufseinstieg. Nach Abschluss des Studiums zahlen die
Absolventen einen festen Prozentsatz ihres Bruttoeinkommens
(dblicherweise drei bis zehn Prozent) (ber einen Zeitraum
zwischen drei und sieben Jahren an den Studienfonds zurick.
Die Deutsche Bildung ist keine Bank, sondern ermoglicht die
Studienforderung mit Studienfonds, in die private Investoren
einzahlen. Die Investoren werden mit einer moderaten Rendite
am beruflichen Erfolg der Studenten beteiligt.

Deutschlandstipendium

Die PFH beteiligt sich auch am Deutschlandstipendium. Mit
dem von der Bundesregierung initiierten Programm sollen
begabte Studierende in Kooperation mit regionalen Unterneh-
men gefordert werden. Das Stipendium wird ein- bis zweimal
pro Jahr vergeben. Die Stipendiaten erhalten fir die Dauer
eines Jahres ein monatliches Teilstipendium in Hohe von 300
Euro auf die Studiengebiihren. Der Bund sowie engagierte
Férderer (Unternehmen) finanzieren das Stipendium jeweils
zur Halfte. Die PFH wahlt die Stipendiaten nach festgelegten
Kriterien in einem transparenten Verfahren aus und organisiert
die Forderung.
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