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Arbeitsplatz: Wir finden gemeinsam den
richtigen Job fur Dich in einem familienge-
fUhrten, zukunftssicheren Unternehmen.
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Angenehme Atmosphdre: Du verdienst einen
Arbeitgeber, dem Deine Gesundheit und Dein
7 Wohlbefinden wichtig sind. Daher bieten

wir modern ausgestattete Arbeitsplatze,
flexible Arbeitszeiten, Mitarbeiterparkplatze,
Urlaubs- und Weihnachtsgeld, attraktive
Mitarbeiterrabatte u.v.m..
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LAND- UND BAUMASCHINEN-
MECHATRONIKER (m/w/d)

Ausbildungsdavuer:
3,5 Jahre
Ausbildungsbeginn:
1. August
Fachrichtung:

Landmaschinen

Woas Dich erwartet:

- Wartung, Reparatur und Instandhaltung von

Maschinen aus den Bereichen Landwirtschaft,

Gartenbau, Forst- und Kommunalwirtschaft

- AnschlieBen, Einstellen und Prifen von

mechanischen, pneumatischen, hydraulischen

und elektronischen Anlagen

- Einblicke in den Umgang mit Kunden

Was Du mitbringst:
- Realschulabschluss oder guter Hauptschul-

abschluss

- Interesse an landwirtschaftlichen Maschinen

- Handwerkliches Geschick und Lust am
Schrauben

- Technisches Verstdndnis

Berufliche Perspektiven:

- Einsatz in unterschiedlichen Bereichen,
z.B. als Geselle in der Werkstatt oder als
Servicetechniker

- Serviceorientierte Fort- und Weiterbildung

- Meister-Lehrgdnge

MECHATRONIKER (m/w/d)

Ausbildungsdauer:
3,5 Jahre
Ausbildungsbeginn:

1. August
Fachrichtung:
Nutzfahrzeugtechnik

Was Dich erwartet:

- Kennenlernen umfassender Kenntnisse
rund um das Thema Nutzfahrzeuge

- Wartung, Reparatur und Instandhaltung
von Nutzfahrzeugen

- Instandsetzung von Bauteilen und

Komponenten

Was Du mitbringst:

- Realschulabschluss oder guter
Hauptschulabschluss

- Interesse an Nutzfahrzeugen und
technischen Zusammenhdngen

- SpaB am Schrauben

- Freude an handwerklicher Arbeit

Berufliche Perspektiven:

- Vielfdltiges Arbeits- und Einsatzgebiet

- Technische Spezialisierung durch
Fortbildungen

- Besuch der Meisterschule

METALLBAUER (m/w/d)

Ausbildungsdauer:
3,5 Jahre
Ausbildungsbeginn:
1. August
Fachrichtung:

Konstruktionstechnik oder Nutzfahrzeugbau

Was Dich erwartet:

- Montage und Prifung von hydraulischen, pneu-
matischen und elektrotechnischen Bauteilen

- Herstellung von Stahl- und Metallbaukonstruktionen

- Beteiligung am gesamten Prozess von der Planung bis zur

Verarbeitung und Produktion

Was Du mitbringst:

- Realschulabschluss oder guter Hauptschulabschluss

- Interesse an Landmaschinen bzw. dem
Fahrzeugbau und an der Metallbearbeitung

- Handwerkliches Geschick

- Technisches Grundverstdndnis

Berufliche Perspektiven:

- Viele Einsatzgebiete

- Fortbildung im Bereich der Planung, Konstruktion und Montage

- Technische Spezialisierungsméglichkeiten

MECHATRONIKER (m/w/d)

Ausbildungsdauer:
3,5 Jahre
Ausbildungsbeginn:
1. August
Fachrichtung:
Anlagentechnik

Was Dich erwartet:

- Kennenlernen aller Komponenten einer
Férderanlage

- Wartung und Instandhaltung mechanischer und
elektrischer Komponenten

- Verantwortung fUr den stérungsfreien Ablauf der

Fordertechnik

Was Du mitbringst:

- Realschulabschluss oder guter
Hauptschulabschluss

- Technisches Interesse und handwerkliches Geschick

- Ordnungssinn, Zuverldssigkeit und Ausdauer

- praktisches Geschick und Grindlichkei

Berufliche Perspektiven:

- Vielzahl an Einstiegsmaoglichkeiten

- Méglichkeiten der Spezialisierung im
Mechatronikbereich

- Weiterbildungen zum Meister




