
ENTWICKELN SIE MIT UNS DIE BUNDESWEHR DER ZUKUNFT.

Verantwortung übernehmen. Weiterkommen.
Offiziere (m/w/d) sind Spezialisten mit Führungsverantwortung
für die entscheidenden Prozesse innerhalb der Bundeswehr.
Ihnen steht eine große Bandbreite leitender Positionen offen:
von der Ausbilderin bis zum Vorgesetzten einer eigenen militä-
rischen Einheit, von der Programmiererin bis zum Systement-
wickler, vom Controller bis zur Ingenieurin oder Fachärztin.

Sie übernehmen Verantwortung für die Ihnen anvertrauten Frauen
und Männer sowie deren Ausbildung und Leitung im Inlands- und
Auslandseinsatz. Sie beraten Entscheidungsträger und steuern
die Ihnen unterstellten fachlichen Einheiten oder Dienststellen. 
Als Offizier (m/w/d) werden Sie häufig in einem multinationalen 
Umfeld eingesetzt.

Werden Sie Teil des Führungspersonals der Bundeswehr 
und tragen Sie mit Ihrem Fachwissen zur Sicherheit 
Deutschlands und seiner Bürgerinnen und Bürger bei. 
Übernehmen Sie Verantwortung für motivierte junge 
Menschen und modernes Gerät. Bilden Sie Soldatinnen 
und Soldaten sowie sich selbst jeden Tag weiter. Seien 
Sie Vorbild, Vordenker und Vorkämpfer und machen 
Sie sich stark für unsere Gesellschaft und Ihre Zukunft.

Seiteneinsteiger (m/w/d) mit 

Studienabschluss gesucht!



Karriere als Seiteneinsteiger (m/w/d) mit Studienabschluss
Als Seiteneinsteiger (m/w/d) mit Hochschul- oder Fachhochschulabschluss steigen Sie mit einem höheren Dienstgrad in die Laufbahn
der Offiziere ein und erhalten von Anfang an ein höheres Gehalt. Dabei steht der Auf- und Ausbau Ihrer fachlichen Kompetenzen im
Mittelpunkt: In der Berufspraxis sowie in umfassenden Aus- und Weiterbildungsprogrammen erhalten Sie immer wieder die Chance,
Ihre Stärken zu finden und sich fachlich wie persönlich weiterzuentwickeln.

Nach der Ausbildung werden Sie entsprechend Ihrer akademischen Qualifikation in den jeweiligen Fachbereichen der 
Truppe eingesetzt, vorrangig in militärischen Dienststellen in ganz Deutschland.

• Deutsche Staatsbürgerschaft • Bundesweite Versetzungsbereitschaft • Bereitschaft zur Teilnahme an Auslandseinsätzen 

Ihre Qualifikation & Voraussetzungen

• Sie sind leistungsbereit und motiviert.

• Sie sind teamfähig und flexibel.

• Sie zeigen eine hohe Einsatzbereitschaft.

• Sie sind durchsetzungsstark und verantwortungsbewusst

• Sie sind körperlich fit.

• Sie übernehmen eine herausfordernde und
abwechslungsreiche Tätigkeit als militärische 
Führungskraft und Spezialist (m/w/d).

• Sie arbeiten in einem anspruchsvollen Arbeitsumfeld
mit Zugang zu hochkomplexen Waffensystemen und
innovativen Technologien.

• Sie werden militärisch wie fachspezifisch exzellent
gefördert und qualifiziert.

• Ihr Einstiegsgehalt beträgt – abhängig von Ihrer
akademischen Qualifikation und Ihrer beruflichen
Erfahrung – ca. 2.500 bis 5.000 Euro netto. 

WAS FÜR UNS ZÄHLTWAS FÜR SIE ZÄHLT

Bildungsvoraussetzung:
abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium in einer 
geeigneten Fachrichtung, vorrangig im ingenieurwissen-
schaftlichen, geowissenschaftlichen, juristischen, technischen 
oder wirtschaftswissenschaftlichen Bereich

Mindestdienstzeit:
3 Jahre

Ihre Bewerbung senden Sie uns online über
bewerbung.bundeswehrkarriere.de
Bei Fragen zur Bewerbung oder zum Assessment
wenden Sie sich bitte an:

Bundesamt für das Personalmanagement
der Bundeswehr
Assessmentcenter für Führungskräfte
Referat 1 – Bewerbungsmanagement Seiteneinsteiger
Kölner Straße 262
51149 Köln

E-Mail: ac-bewerbung-seiteneinsteiger@bundeswehr.org

Bewerbungsschlusstermine:
• 1. November für eine Einstellung zum 1. April des darauf 

folgenden Jahres (vorrangig für Luftwaffe und Marine)

• 1. März für eine Einstellung zum 1. Juli des laufenden 
Jahres (Heer, Luftwaffe, Marine)

Im Assessmentcenter für Führungskräfte der Bundeswehr in 
Köln werden Sie von speziell geschultem Personal auf Ihre 
Eignung für die Laufbahn der Offiziere geprüft.

Beratung und Bewerbung
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Fragen?
Alle Fragen zu militärischen oder zivilen Karrieren können Sie im persönlichen Gespräch mit einer bzw. einem unserer über 
400 Karriereberaterinnen und Karriereberater besprechen. Ein Karriereberatungsbüro in Ihrer Nähe finden Sie unter:

bundeswehrkarriere.de/beratung oder 0800 9800880 (bundesweit kostenfrei).


